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Características generales del Programa 
Presupuestario (Pp) S247-PRODEP

La cobertura del Programa es de carácter nacional y su Población
Objetivo está definida como: los Profesores de Tiempo Completo y
Cuerpos Académicos de las Instituciones Públicas de Educación Superior
(IPES), que cumplan los requisitos previstos en las Reglas de Operación
del Programa, publicadas en el Diario Oficial de la Federación, 29 DE
diciembre 2022.
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Marco Normativo :
Tipo Superior :

El Programa es una iniciativa de la

SEP, que se enmarca en lo

establecido por los artículos 1o., 2do.

apartado B, fracción 11, 3o. y 4o. de

la Constitución Política de los Estados

Unidos Mexicanos; 38 de la Ley

Orgánica de la APF; 5, 8, 12, 13, 14,

15, 16, 18, 37, 44, 45, 47, 53, 54,55,

90, de la Ley General de Educación,
la Ley General de Educación Superior,

Ley General del Sistema para la

Carrera de las Maestras y los Maestros;
entre otros

https://dgutyp.sep.gob.mx/index.php?pagina=Principal
https://www.dgesum.sep.gob.mx/
https://www.tecnm.mx/
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Características Generales del Programa 
Presupuestario (Pp) S247-PRODEP

185 Universidades
Tecnológicas y
PolitécnicasP
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Objetivos:
2.2 Específicos

Tipo Superior:

2.1. General

Fortalecer el perfil necesario

para el desempeño de las

funciones de las y los

profesores de tiempo

completo, personal docente,

personal técnico docente y

personal con funciones de

dirección, supervisión o

asesoría técnico-pedagógica

de las instituciones de

educación públicas, a través

de programas de formación,

actualización académica,

capacitación y/o proyectos

de investigación en igualdad

de oportunidades para

mujeres y hombres.
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84 Universidades
Tecnológicas y
Politécnicas G
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1er grupo con 40 Universidades
Tecnológicas y Politécnicas, las cuales
concentran el 73% del recurso total en
la DGUTyP.
2º grupo con 44 Universidades
Tecnológicas y Politécnicas, las cuales
concentran el 27% .
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El mecanismo con el que cuenta la
población beneficiara de programas
federales de desarrollo social, para que
participe en la vigilancia del ejercicio de
los recursos públicos y en la verificación
del cumplimiento de las metas y
objetivos a través de los Comités de
Contraloría Social.
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Algunos conceptos utilizados en Contraloría Social 
para el Programa presupuestarios S247

Instancia Normativa: a la Dirección General de Universidades Tecnológicas
y Politécnicas; Unidad Administrativa que opera el Programa a nivel
federal.

Enlace o Responsable de la Contraloría Social : Son las personas
que apoyan para que las actividades de Contraloría Social se
realicen en las Universidades beneficiadas.

Instancia Ejecutora: A las Instituciones Públicas de Educación Superior (IPES) 
que recibieron recursos del Programa en el ejercicio (Universidades 
Tecnológicas y Politécnicas

Enlaces de Contraloría Social: A los representantes de cada una de las
Instancias; designada de manera oficial, funge como principal vínculo
para la transmisión de información, asesoría, resolución de dudas y para
desarrollar las funciones que se establecen en la Guía Operativa de CS y
aquellas que se definan en la operación del Mecanismo con la
aprobación de la Instancias Normativa e Instancia Ejecutora.
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•
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Programa 
Anual de 
Trabajo  de 
Contraloría 
Social 
(PATCS)
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Esquema de Contraloría Social (ECS)

Difusión
Constitución 

y registro 
de CCS

Seguimiento
Actividades 
de Coordi-

nación

noviembre 2023
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Capacita-
ción y 

Asesoría

Participa-
ción de IN, 
IE, Órganos 

de Vigilancia

Actividades 
de Difusión

Comités de 
Contraloría 

Social

Informe del 
Comité de 
Contraloría 

Social

Quejas y 
Denuncias

Sistema 
Informático
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

1

Diseñar, elaborar y entregar los documentos de

Contraloría Social (Esquema, Guía Operativa y

Programa Anual de Contraloría Social) a la SFP. 

DGUTyP Oficio /correo electrónico 1

2 Designar del Enlace de la Instancia Normativa DGUTyP Oficio  de Nombramiento 1

3

Entregar los documentos de Contraloría Social

(Esquema, Guía Operativa y Programa Anual de Trabajo 

de Contraloría Social) validados a la Instancia 

Ejecutora.

DGUTyP Oficio /correo electrónico 3

4

Diseñar, elaborar y entregar el Programa Institucional de

Trabajo de Contraloría Social a las Instancias

Ejecutoras.

DGUTyP PITCS 1

5

Firma del Programa de Trabajo de Contraloría Social

entre la Instancia Normativa y en su caso las Instancia

Ejecutora, para promover la Contraloría Social 

DGUTyP/UTSLP PITCS 84

6 Diseñar material de difusión y capacitación DGUTyP Tríptico y Presentación 2

7

Publicación de los documentos de Contraloría Social

(Esquema, Guía Operativa y Programa Anual de

Contraloría Social) validados por la Secretaría de la

Función Pública

DGUTyP
Publicación en portal 

institucional
1

8
Designar al Responsable o Enlace de la Contraloría

Social en las Instancias Ejecutoras.
Instancias Ejecutoras

Oficio  o correo 

electrónico
84

9

Elaborar el Directorio de los Responsables de la

Contraloría Social y la base de datos para incorporarlos

al sistema SICS.

DGUTyP
Directorio  y Base de 

datos
2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

10 Capacitar a la  Instancia Ejecutora DGUTyP
Lista de 

Asistencia/M inutas
1             

11
Asignación o entrega de los materiales de difusión y

capacitación a la Instancia Ejecutora
DGUTyP Informe 2

12 Asesorar a la Instancia Ejecutora DGUTyP Informe/M inutas 1

13
Promover la constitución de Comités de Contraloría

Social. 
Instancias Ejecutoras

Acta de Constitución de 

Comités de Contraloría 

Social

84             

14
Capacitación a los integrantes del Comité de

Contraloría Social
Instancias Ejecutoras M inutas / listas 84             

15
Asesoría a los integrantes del Comité de Contraloría

Social 
Instancias Ejecutoras M inutas / listas 84

16
Entrega de material de difusión y capacitación a los

Comités de Contraloría Social 
Instancias Ejecutoras Informe 84

17
Realizar reuniones con los beneficiarios e integrantes

de los Comités de Contraloría Social  
Instancias Ejecutoras M inutas 84

18
Recopilación de Informes del Comité de Contraloría

Social 
Instancias Ejecutoras Informes de Comité 84

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

19

Registrar a los Comités de Contraloría Social en el

SICS (en un plazo no mayor a 15 días hábiles

posteriores a su constitución). 

Instancias Ejecutoras Constancia de Registro  84

20

Capturar en el SICS los documentos de Contraloría

Social (Esquema, Guía Operativa y Programa Anual de

Contraloría Social) validados por la SFP así como las

Actividades de Seguimiento en el módulo Documentos

Normativos

DGUTyP Impresión de pantalla 1

21
Registrar en el SICS la o las Instancias Ejecutoras en el

módulo Estructura Operativa 
DGUTyP Reporte 1

22

Capturar en el SICS la información referente al recurso,

la población objetivo, la asignación del recurso a las

Instancias Ejecutoras en el módulo Presupuesto

DGUTyP
Reporte/Impresión de 

pantalla
1

23

Registrar en el SICS, la o las preguntas adicionales del

Informe de Comité de Contraloría Social en el módulo

Informes 

DGUTyP Impresión de pantalla 1

24 Registrar en el SICS, los apoyos en el módulo Apoyos  Instancias Ejecutoras Reporte 84

25 Registrar en el SICS las reuniones Instancias Ejecutoras Registro  de M inutas 84             

26
Registro de los informes de Comité de Contraloría

Social en el SICS 
Instancias Ejecutoras

Informes de Comité 

registrados 
84

27

Captación, atención y canalización de las denuncias,

quejas y/o sugerencias que los Comités o beneficiarios

presenten

Instancias Ejecutoras Informe 84             

28

Seguimiento a la captación, atención y canalización de

las denuncias, quejas y/o sugerencias que los Comités

o beneficiarios presenten

Instancias Ejecutoras Informe 84

29 Seguimiento de los resultados de Contraloría Social DGUTyP Informe 1

Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas = DGUTyP

Fecha de elaboración: 21 agosto de 2023

en la Instancia Normativa

META DE LA 

ACTIV IDAD

Nombre de la persona Responsable de la Contraloría Social

ACTIV IDADES DE CONTRALORÍA SOCIAL
RESPONSABLE 

DE LA ACTIV IDAD

UNIDAD DE 

MEDIDA

Sonia Tapia García

META DE LA 

ACTIV IDAD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

1

Designar o ratificar al Responsable de la Contraloría

Social (RCS) de la Intancia Ejecutora (IE), mediante

oficio  dirigido a la DGUTyP (Instancia Normativa (IN)) .

Rector Oficio  de nombramiento 1

2
Elaborar el Programa lnstitucional de Trabajo de

Contraloría Social (PITCS).
Responsable de la CS PITCS 1

3
Validar el Programa lnstitucional de Trabajo de

Contraloría Social (PITCS) por correo electrónico.
DGUTyP PITCS 1

4

Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la

Instancia Ejecutora para promover la Contraloría Social

(CS)

DGUTyP y Responsable 

de la Contraloría Social 

(RCS)

PITCS 1

5
Diseñar y elaborar los materiales de capacitación para

los integrantes del CCS.
Responsable de la CS M aterial de capacitación 1

6
Diseñar y elaborar el material de difusión para los

integrantes del CCS y beneficiarios.
Responsable de la CS M aterial de difusión 1

7

Publicación de los Documentos de Contraloría Social

(Esquema de Contraloría Social, el PATCS, PITCS, la

Guía Operativa de Contraloría Social y formatos) en la

página de la Instancia Ejecutora.

Responsable de la CS 
Plublicar en portal 

institucional
1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

8
Tomar la capacitación por parte de la Secretaría de la

Función Pública y/o de la DGUTyP.
Responsable de la CS

Lista de asistencia / 

M inuta
1         

9
Promover y coadyuvar la constitución de los Comités

de Contraloría Social (CCS).
Responsable de la CS

Acta de Comité de 

Contraloría Social
1

10
Capacitar a los integrantes del Comité de Contraloría

Social y beneficiarios.
Responsable de la CS M inuta / lista 1

11

Entrega de materiales de difusión y capacitación a los

integrantes del Comité de Contraloría Social o

beneficiarios. 

Responsable de la CS Tríptico y Presentación 1          

12
Asesorar en materia de CS a los integrantes del Comité

de Contraloría Social  o  beneficiarios. 
Responsable de la CS M inuta / B itácora 1          

13

En caso necesario realizar reuniones con los

beneficiarios e integrantes del Comité de Contraloría

Social.

Responsable de la CS M inuta 3 a 9

14

Requisitar minutas: 1. Una para Constituir el Comité de

Contraloría Social (CCS).

2.	Una  para proporcionar la capacitación.

3.	Una para la distribución y cierre del presupuesto.

4. Una para la distribución y cierre de los materiales de

capacitación.

5. Una para la distribución y cierre de los materiales de

difusión.

6. Una al final del ejercicio que se hayan hecho todas las

actividades programadas en el PITCS. 

7.	Otra para realizar el Informe del CCS.

8.	Reporte final de quejas y denuncias.

9. Una última para analizar los resultados del ejercicio de

CS y elaborar un reporte de acciones de mejora. Pueden 

reducir las reuniones si trato más de un asunto en ésta y

en la minuta desglosar éstos.

Responsable de la CS y 

Comités de Contraloría 

Social

M inutas 3 a 9

15 Recopilar el Informe del Comité de Contraloría Social Responsable de la CS Informe 1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

16

Capturar en el SICS el Programa Institucional de

Trabajo de Contraloría Social (PITCS) validado por la

DGUTyP.

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

17

Registrar en el SICS las fechas de captura y metas de

las actividades de CS en el apartado del Seguimiento de

las Actividades de CS.

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

18

Registrar en el SICS a los Comités de Contraloría

Social en el SICS (en un plazo no mayor a 15 días

hábiles posteriores a su constitución). 

Responsable de la CS Constancia de Registro  1

19

Capturar en el SICS la información referente al recurso

aurorizado, el recurso ejecutado y recurso vigilado en el

módulo de Presupuesto

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

20 Registrar en el SICS las reuniones. Responsable de la CS M inutas 3 a 9

21
Registro en el SICS del informe del Comité de

Contraloría Social.
Responsable de la CS

Informe de Comité 

registrado 
1

22

Captación, atención y canalización de las denuncias,

quejas y/o sugerencias que los Comités o beneficiarios

presenten.

Responsable de la CS Informe 1             

23

Seguimiento a la captación, atención y canalización de

las denuncias, quejas y/o sugerencias que los Comités

o beneficiarios presenten.

Responsable de la CS Informe 1

24 Seguimiento de los resultados de Contraloría Social. Responsable de la CS Informe 1             

25

Al finalizar el ejercicio analizar los resultados de CS y

realizar un reporte de acciones de mejora para el

siguiente ejercicio  y reportarlo  a la Instancia Normativa.

Responsable de la CS Reporte 1

Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas = DGUTyP

Responsable de la Contraloría Social = Responsable de la CS Fecha de elaboración: 21 agosto de 2023
Responsable de la Contraloría Social = RCS

META DE LA 

ACTIV IDAD

de la Instancia Normativa

Sonia Tapia García

Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloría Social

ACTIV IDADES DE CONTRALORÍA SOCIAL
RESPONSABLE DE 

LA ACTIV IDAD

UNIDAD DE 

MEDIDA

de la Instancia Ejecutora

Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloría Social

META DE LA 

ACTIV IDAD

LOGO DE LA IES

noviembre 2023
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1

Designar o ratificar al Responsable de la Contraloría

Social (RCS) de la Intancia Ejecutora (IE), mediante

oficio  dirigido a la DGUTyP (Instancia Normativa (IN)) .

Rector Oficio de nombramiento 1

2
Elaborar el Programa lnstitucional de Trabajo de

Contraloría Social (PITCS).
Responsable de la CS PITCS 1

3
Validar el Programa lnstitucional de Trabajo de

Contraloría Social (PITCS) por correo electrónico.
DGUTyP PITCS 1

4

Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la

Instancia Ejecutora para promover la Contraloría Social

(CS)

DGUTyP y Responsable 

de la Contraloría Social 

(RCS)

PITCS 1

5
Diseñar y elaborar los materiales de capacitación para

los integrantes del CCS.
Responsable de la CS M aterial de capacitación 1

6
Diseñar y elaborar el material de difusión para los

integrantes del CCS y beneficiarios.
Responsable de la CS M aterial de difusión 1

7

Publicación de los Documentos de Contraloría Social

(Esquema de Contraloría Social, el PATCS, PITCS, la

Guía Operativa de Contraloría Social y formatos) en la

página de la Instancia Ejecutora.

Responsable de la CS 
Plublicar en portal 

institucional
1

META DE LA 

ACTIV IDAD
ACTIV IDADES DE CONTRALORÍA SOCIAL

RESPONSABLE DE 

LA ACTIV IDAD

UNIDAD DE 

MEDIDA

META DE LA 

ACTIV IDAD

noviembre 2023
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8
Tomar la capacitación por parte de la Secretaría de la

Función Pública y/o de la DGUTyP.
Responsable de la CS

Lista de asistencia / 

M inuta
1

9
Promover y coadyuvar la constitución de los Comités

de Contraloría Social (CCS).
Responsable de la CS

Acta de Comité de 

Contraloría Social
1

10
Capacitar a los integrantes del Comité de Contraloría

Social y beneficiarios.
Responsable de la CS M inuta / lista 1

11

Entrega de materiales de difusión y capacitación a los

integrantes del Comité de Contraloría Social o

beneficiarios. 

Responsable de la CS Tríptico y Presentación 1

12
Asesorar en materia de CS a los integrantes del Comité

de Contraloría Social  o  beneficiarios. 
Responsable de la CS M inuta / B itácora 1

13

En caso necesario realizar reuniones con los

beneficiarios e integrantes del Comité de Contraloría

Social.

Responsable de la CS M inuta 3 a 9

14

Requisitar minutas: 1. Una para Constituir el Comité de

Contraloría Social (CCS).

2.	Una  para proporcionar la capacitación.

3.	Una para la distribución y cierre del presupuesto.

4. Una para la distribución y cierre de los materiales de

capacitación.

5. Una para la distribución y cierre de los materiales de

difusión.

6. Una al final del ejercicio que se hayan hecho todas las

actividades programadas en el PITCS. 

7.	Otra para realizar el Informe del CCS.

8.	Reporte final de quejas y denuncias.

9. Una última para analizar los resultados del ejercicio de

CS y elaborar un reporte de acciones de mejora. Pueden 

reducir las reuniones si trato más de un asunto en ésta y

en la minuta desglosar éstos.

Responsable de la CS y 

Comités de Contraloría 

Social

M inutas 3 a 9

15 Recopilar el Informe del Comité de Contraloría Social Responsable de la CS Informe 1

noviembre 2023
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16

Capturar en el SICS el Programa Institucional de

Trabajo de Contraloría Social (PITCS) validado por la

DGUTyP.

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

17

Registrar en el SICS las fechas de captura y metas de

las actividades de CS en el apartado del Seguimiento de

las Actividades de CS.

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

18

Registrar en el SICS a los Comités de Contraloría

Social en el SICS (en un plazo no mayor a 15 días

hábiles posteriores a su constitución). 

Responsable de la CS Constancia de Registro 1

19

Capturar en el SICS la información referente al recurso

aurorizado, el recurso ejecutado y recurso vigilado en el

módulo de Presupuesto

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

20 Registrar en el SICS las reuniones. Responsable de la CS M inutas 3 a 9

21
Registro en el SICS del informe del Comité de

Contraloría Social.
Responsable de la CS

Informe de Comité 

registrado 
1

22

Captación, atención y canalización de las denuncias,

quejas y/o sugerencias que los Comités o beneficiarios

presenten.

Responsable de la CS Informe 1

23

Seguimiento a la captación, atención y canalización de

las denuncias, quejas y/o sugerencias que los Comités

o beneficiarios presenten.

Responsable de la CS Informe 1

24 Seguimiento de los resultados de Contraloría Social. Responsable de la CS Informe 1

25

Al finalizar el ejercicio analizar los resultados de CS y

realizar un reporte de acciones de mejora para el

siguiente ejercicio y reportarlo  a la Instancia Normativa.

Responsable de la CS Reporte 1

Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas = DGUTyP

Responsable de la Contraloría Social = Responsable de la CS

Responsable de la Contraloría Social = RCS
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▪

OJO: 

La sección

de CS

deberá estar

en la página

electrónica

principal de

Instancia

Ejecutora.
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CONTRALORÍA SOCIAL DE LA INSTANCIA EJECUTORA, 2023 

S247-PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 
 

 

Conforme a lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloría Social 

constituye una práctica de transparencia, de rendición de cuentas y se convierte en un 

mecanismo para los beneficiarios, para que de manera organizada verifiquen el 

cumplimiento de las metas y la correcta aplicación de los recursos públicos asignados 

a diferentes Programas Federales. 

 

• Documentos 
• Formatos 
• Marco Normativo 
• Difusión  
• Capacitación 
• Directorio 
• Atención a Quejas y Denuncias  

 

Enlace de la Contraloría Social del Programa 

Nombre, Puesto: 

Teléfonos:  

Correo electrónico:  

 

"Este programa es público ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso 

para fines distintos a los establecidos en el programa. Quien haga uso indebido de los 

recursos de este programa deberá ser denunciado y sancionado con la ley aplicable y 

ante la autoridad competente". 
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Actividades de Difusión
 

 

Relación de documentos en cada apartado de la página 

electrónica principal de la IE 

 

 

Documentos 

• Esquema de Contraloría Social 

• Guía Operativa 

• Programa Anual de Trabajo de Contraloría Social (PATCS) 

• Programa Institucional de Trabajo de Contraloría Social (PITCS) 

 

Formatos 

• Minuta de Reunión 

• Acta de Registro del CCS 

• Acta de Sustitución de un Integrante del CCS 

• Formato para Solicitud de Información 

• Informe del Comité de Contraloría Social 

• Cédula de Quejas y Denuncias 

• Control de Quejas y Denuncias 

 

Marco Normativo 

• Reglas de Operación  

• Lineamientos para la promoción y operación de la Contraloría 

Social en los programas federales de desarrollo social, emitidos por 

la Secretaría de la Función Pública (SFP), el 11 de octubre de 2023. 
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Relación de documentos en cada apartado de la página 

electrónica principal de la IE 

 

Difusión 

• Tríptico de Contraloría Social de la Instancia Normativa 

• Material de Difusión de la Instancia Ejecutora 

 

Capacitación 

• Una presentación de la Instancia Normativa 

• Presentación de la Instancia Ejecutora 

•  

Directorio 

• Instancia Normativa 

• Instancia Ejecutora (Datos del Enlace o Responsable de Contraloría 

Social y miembros del Comité de Contraloría Social) 

• Responsables de la Contraloría Social en el Órgano Estatal de 

Control (OEC) 

 

Atención a Quejas y Denuncias  

• Atención Ciudadana de la Secretaría de la Función Pública (SFP) 

• Atención de la Instancia Normativa. 

• Reporte de Quejas y Denuncias. 
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En la Secretaría de la Función Pública:

•

•

•

•

•

En el Órgano Interno de Control:

•

•

•

En la Instancia Normativa: 

•

•

•

•

•

Órganos Estatales de  Control (OEC): 

•

mailto:stapia@nube.sep.gob.mx
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✓

✓

✓

✓
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✓

✓

✓
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https://youtu.be/s8N_pT8v5hM
https://youtu.be/cIwEADociWg
https://youtu.be/QE5sGLasR9E
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